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| EMENTA DE COMPONENTE CURRICULAR |

Cédigo Componente Curricular Carga Horaria Curso
Optativa
ICI 526 Redes e Sistemas de Informacéo 68h/4 créditos. | Mestrado
Ementa;

Redes de recursos humanos e técnicos envolvidos no armazenamento e recuperagdo da informacdo( inclusive
recuperacdo automatica); Tipos de redes, compartilhnamento de recursos, bases de dados, banco de dados. Consorcios e
redes cooperativas; Fluxo da informacéo. Redes formais e informais de informacdo. As redes telematicas mundiais;
Atores presentes n campo informacional; as transformagdes no mundo do trabalho; a convergéncia de papéis entre
usudrios, mediadores e produtores de informagéao; Predominancia de linguas estrangeiras.
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